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Tous en grève le 15 décembre contre le projet inacceptable d'évaluation des collègues !

Le 13 décembre journée d'actioninterprofessionnelle contre le nouveau projetd'austérité Fillon
 (voir  le tract de l'interprofessionnelle.

A Carcassonne : rassemblement à partir de 17h devant la préfecture
A Narbonne : rassemblement à 17h30 devant la CPAM

Le 15 décembre, grève intersyndicale dansl'éducation pour le retrait de ce projetinadmissible d'évaluation des enseignantsuniquement par les chefs d'établissement.
(voir le tract du SNES , la pétition à signer en ligne et le tableau avec les effets financiers du changement
d'avancement sur toute une carrière.)

Carcassonne :
 A.G. dans les établissements le matin puis à 11h A.G. 1er et 2nd degrés au lycée Jules Fil
14h entrevue avec l'I.A.
14h30 rassemblement départemental devant l'I.A.

Narbonne :
9h30 rassemblement 1er degré à la Bourse du Travail
10h30 A.G. 1er et 2nd degrés à la Bourse du Travail
11h30 rassemblement dans les jardins de la Bourse du Travail

Le ministère a transmis aux organisations syndicales un projet de décret et d’arrêté qui modifie
profondément les modalités d’évaluation des personnels enseignants, CPE et Co-Psy. L’objectif est
clairement de transformer radicalement le métier et le rôle de ces personnels. Le ministre organise un
véritable passage en force en voulant soumettre son projet au comité technique ministériel avant les congés
de fin d’année.

 1/ Le chef d’établissement évaluateur uniquedes personnels enseignants.
2/ Des métiers bafoués.
3/ La progression de carrière dans les mainsdu chef d’établissement.
4/ Le gel des promotions...
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Tous en grève le 15 décembre contre le projet inacceptable d'évaluation des collègues !

Ces projets sont totalement inacceptables pour le SNES, le SNEP et le SNUEP. Le ministère ne tire aucune leçon
des élections professionnelles. En effet en apportant aux syndicats du second degré de la FSU plus de 50% de leurs
suffrages, les personnels ont clairement exprimé leur rejet de telles réformes qui dégradent leurs métiers.

Pour le SNES, le SNEP et le SNUEP, ces projets constituent une agression frontale contre les personnels
d’enseignement, d’éducation et d’orientation du second degré et transforment le rôle de l’Ecole. C’est aussi une
marque de mépris à l’égard du travail accompli par les enseignants dans leur classe. C’est enfin une volonté de
transformer des personnels concepteurs de leur métier en simples exécutants de directives imposées.

Téléchargez le tract d'appel à la grève intersyndicale...

Téléchargez le tableau avec les effets financiers du changement d'avancement sur toute une carrière

Copyright © SNES-FSU 11 Page 3/3

https://snes-aude.fr/IMG/pdf/TRACT_EVAL_11-2011_HD.pdf
https://snes-aude.fr/IMG/pdf/20111130_presentation_simplifiee_des_effets_de_l-evaluation_sur_la_carriere-1.pdf
https://snes-aude.fr/spip.php?article91

